e

(¢)
"‘; FORTALEZA \_/
* Agsessoria e Informética CONS'SAN ET

HORA EXTRA — CALCULO COM MINUTOS

Da hora Extra

Pela Constituicdo de 1988, a durag&o do trabalho normal ndo pode ser superior a 8h (oito
horas) diarias e 44h (quarenta e quatro horas) semanais (art. 7°, inciso Xlll); ou, no caso do
trabalho realizado em turnos ininterruptos de revezamento, de 6h (seis horas) para cada turno
de trabalho (art. 7°, inciso XIV);

O art. 59° da CLT diz “A duragao normal do trabalho podera ser acrescida de horas
suplementares, em nimero nao excedente de 2 (duas), mediante acordo escrito entre
empregador e empregado, ou mediante contrato coletivo de trabalho”.

Dos Minutos Residuais

O CLT art. 58 § 1° “Nao serao descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as
variag@es de horario no registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o limite
maximo de dez minutos diarios.(Paragrafo acrescentado).

"EMENTA: HORAS EXTRAS. MINUTOS RESIDUAIS. Nos termos da OJ 372 da SbDI-I do
TST: "A partir da vigéncia da Lei n° 10.243, de 27.06.2001, que acrescentouo § 1° ao art. 58
da CLT, ndo mais prevalece clausula prevista em convengao ou acordo coletivo que estabelece
o limite de 5 minutos que antecedem e sucedem a jornada de trabalho para fins de apuracéo
das horas extras.™ (TRT 3° Regiéo - Processo: 00776-2009-033-03-00-0 RO; Data de
Publicac&o: 26/07/2010; Orgao

CONVERSAO DE HORAS EXTRAS COM MINUTOS
As horas extras sdo apuradas minuto a minuto, desde que exceda a toleranciade 5a 10
minutos, nos termos da lei.
1°) Exemplo: funcionario fez 01 hora e 30 minutos de extra a 50%.
PARAMETROS:
SALARIO BASE: 880,00

HORA NORMAL: 880,00/ 220 = R$ 4,00 P/Hora
HORA EXTRA 50%: 4,00 * 50%= R$ 6,00 P/Hora

No holerite lan¢a-se 1.30

Para fazer a converséo dos minutos (sexagesimal=60), para indice (centesimal =100). Horas
completas (inteiras), ndo precisam conwverter.

CONVERSAO:
30 minutos / 60 minutos (1 hora) = 0,50 indice
Hora(s) inteira(s) 01 + indice 0,50 = 1.50 indice (multiplicador na calculadora).

HOLERITE:

Lanca 1.30 (uma hora e trinta minutos)
Valor da H.Extra 50% = R$ 6,00

Calculo errado: R$6,00 *1.30 = R$ 7,80
Calculo correto: R$ 6,00 * 1.50 = R$ 9,00
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2°) Exemplo: Para transformarmos os minutos das horas extras em fragdo decimal para serem
calculados, devemos considerar a tradicional regra de trés da matematica, onde 25 minutos
estdo para 60 minutos, logo ‘x” minutos estao para 100 inteiros, vejamos:

25 - 60

X mmmmmmmmeeee 100

X*60=100*25

X=(100*25)/60 é X = 41,66 minutos

Simplificadamente podemos admitir a divisdo direta; ou seja, 25 minutos inteiros, divididos por
60 minutos inteiros = 0,4166 minutos, devendo ser somados as horas inteiras. Se tivermos 6
horas extras, basta somar aos 0,4166 minutos e teremos 6,42 horas extras. Assim, basta
utilizar na forma do calculo exposto acima.

PROCEDIMENTOS NO SGRH

No cadastro da empresa configura para fazer o langcamento e impressdo/visualizagdo dos
minutos.

Menu: Tabelas> Empresa> Empresa/Filial
e Cadastro de Empresa/Filial EI@

Cédigo
Descrigio [TESTE

Mome Fantasia

Arredondar Yalores na Folha | Mo Amedondar Valores ho Adiantamento | gz,

Fazer Controle de Moeda [Mao [%] M&ximo de Adiantamento de S alario 40,00

Forma de Calculo | C/ Base no Més Civil

Frovento/Desconto p/ Comigedo

Parametro Langamento Conta Comrente

Plano de Evento Resumo Gerencial | ||

Tipo de GPS |GF'S de Todos oz Empregadaos

Empreza proviziona Férias/Décimo Empreza provizsiona PIS Folha Féras/Décimo

Guitar Provis3o na Filial Atual do Empregade [ Contabiliza Dados Autdnomos | 5;

im
Cooperativa de Trabalho Walor Arredondamenta Ad. Salario 1 4
alor T ara Geragdo de Cheque Calcular PIS sobre Folha [

regados |N0 Mes Seguinte [52 dia util) |

Hora Minuto | Feriado desconta DSR
ento Lota;50|Departamento |

Data de Pagamel

nto de dados em Hora utili

Converter hara centesimal para hora minuta na recibo de pagamenta
[ Corveerter referéncia da verba zalsio para dias no recibo de pagamenta
[ Grava referéncia em meses movimento de décimo

[ Aplicar Fator ao langar adicional notumo no conta conente

Logotipo Obter Imagem
_I__impar Imagem

[| Fechar|| 7 Ajuda j-\Qados Principais , Yigéncia Planos (Exportacio & Contabil] 4 Proventos Remunerag3o [/, Capital S ocial /




ws FORTALEZA

Assessoria e informética

Lancamento

Q,
CONSISANET'

Menu: Movimento> Conta Correte> Langamento Mensal > Por Empregado

9 Conta Corrente do Empregado

[ =]

Empregada | 1 ||J A0 |
Meés / fno | 1 - Janeio || 20 5| Situagio
Data | Langamento | Histdrico | Histdrico Descrigio Base | Uriitric | Total | =
; 1,25 0,00
1
1| 1 | 3 /
Uszuano: admin- Adminigtrador Data: 1940372015 11:03:00 A~

] [ Wer Langamentos p/ Periodo

[

Movo Empregado [F3]

]

Quando & unidade for em horas, deve-se utilizar a notacao hora minuto.

MHumero Langamento

Ex: 01:30 = 1,3 - 00:45 = 0,454

Histérico |3 - |HORAS EXTRAS

B0% |

M® Documento

Origem | |

Unitério |

R$0.0000]  Total|

[

Detalhar Langamento

[0

Menu: Consultas>Moviemento Empregado
e Consulta de Movimento de Empregado

[F=REoR ==

Empregado | 1 | |J [a}] ~—

| AdmissBo/Demissda [18/01/2012 || |

Procesza de Calculo -» Win

|-

Data:19/03 /2015 Hora:11:03:56 Cadigo: 239

\ Verbas
Codigo | Sequén... | Descrigdo do Evento Definig... | %alor Ba...  “alor Unitéri0| ‘Walor Total
- 0fSaLaRI0 HORMAL ‘\ 22000
= ey
Data / Tipa Verba 195 O|HORAS EXTRAS EDf $ 142
Data Tiae " 195 1|HORAS EXTRAS 50% F.5.R 021
Monsal 347 0O{MEMS. PLAMO DE SAUDE 100.00
560 0f1L.M.5.5 3.033.34
561 0{lL.R.R.F 3.033.34 5
563 0|F.G.T.5 3.033.34 8.0000 242 67
566 0|F.G.7.5 DEPOSITO 3.033.34 8.0000 242 87
570 0|BASE CALCULOD ILM.5.5 0,00 0.0000 3.033.34
578 0|BASE DE CALCULO 1R, 2,00 2,0000 3.033.34
530 0|BASE CALCULOD FGTS 0,00 0.0000 3.03334| -
Totalizacde do Movimento
[ Imprimir D ocumentos Froventos 033,34
D b _498,02
Alterar Calculo Wer Detalhes Fesanes
Tatal liquida 253732

F. Calculo: C/ Base no Més Civil
Pozigao: Filial: 1
Depto:

-

Status []

MHegdcio:
Setor:

Data Pgto: 05/02/2015

Tipo Contrato S alarial MEMSAL
C. de Custo: 1
Segdo:

Geréncia:

1
Sindicato: 1/1 ]

[| Eechar| 7 ajuda

OBS.: Independete da configurag&o do cadastro da e
minutos em CENTESIMAL

mpresa o sistema vai fazer o calculo dos
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Visualizacdo/Impressdo

© SserRH =y
SHBREM @ 44 | »rH Fechar
TESTE Recibo de Pagamento de Salario

JANEIRO DE 2015 =
CNPJ/CEI02 355 803/0001-84

RUA VEIGA CABRAL, 44 - CUIABA - NT FL 1
Empregado.: 1-JOAOQ Admisséo.. 18/01/2013 Salario.: 3.000,00
Tipo Sal.: 1 - MENSAL CTPS.: 123456-123-M Salario Fam.: Sim
Func&o.: AUXILIAR ADMINISTRATIVO CBO.: 413110 PIS: 13239435402
Depto.: \ Setor.: Sego.
Cod. Descrigéde \ Referéncia Vencimentos Descontos
2 0 SALARIO NORMAL \xﬂo.oo 3.000,00
185 0 HORAS EXTRAS 50% 1:25 29,04
195 1 HORAS EXTRAS 50% - R.S.R 0:13 4,30 =
347 0 MENS. PLANO DE SAUDE 100,00 100,00
560 0 I.N.S.8 11,00 333,66
561 0 L.R.R.F 7.50 62,36

ASSINATURA DO EMPREGADO

O TER RECEBIDO AIMPORTANCIA LIQUIDA DISCRIMINADA NESTE RECIBO

Total Vencimentos Total Descontos
3.033,34 496,02

Paginaldel



